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RESOLUCION No. 027 DE MARZO 06 DEL 2.026

'Por la cual se integra el valor de Transparencia plasmado en nuestro
Cadigo de Integridad de la Personeria Distrital de Buenaventura"

EL PERSONERO DISTRITAL DE BUENAVENTURA

El Personero Distrital De Buenaventura, en ejercicio de sus atribuciones
legales y en especial las que le confiere la Ley 136 de 1994 y...

CONSIDERANDO

Que la funcion administrativa esta al servicio de los 'intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones y el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado.

Que el Decreto Nacional 1499 de 2017 modificé el Decreto Nacional 1083 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en Ib relacionado con el
Sistema de Gestion. establecido en el articulo 133 de la Ley 1453 de 2015 y adoptd
la version actualizada del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

Que el articulo 2.2.22.3.2 del Decreto Nacional 1083 de 2015, sustituido por el
articulo 1 del Decreto Nacional 1499 de 2017 definié el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG como: un marco de referencia para dirigir, planear,
ejecutar, hacer seguimiento. evaluar y controlar la gestion de las entidades y
organismos publicos, con el fin de generar resultados que atiendan los planes de
desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con
integridad y calidad en el servicio".

Que el mencionado Decreto en el articulo 2.2.22.2.1. dispuso que las politicas de
Desarrollo Administrativo de que trata la Ley 489 de 1998, formuladas por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica y los demas lideres, se
denominaran politicas de Gestion y Desempefio Institucional y comprendera entre
otras la politica de Integridad.

Que el numeral 1 del articulo 2.2.22.3.3 ibidem, sefial6 como uno de los objetivos
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG. "Fortalecer el liderazgo y el
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talento humano bajo los principios de integridad y legalidad, como motores 'de la
generacion de resultados de las entidades publicas”

Que a través de esta resolucion se integra el valor de Transparencia que reposa
en el Codigo de Integridad de los Servicio Publicos de la Personeria Distrital de
Buenaventura, el cual establece minimos de integridad homogéneos para todos los
servidores publicos del Distrito, y reune los valores de honestidad, respeto,
compromiso, y justicia. .

Que en virtud de lo anterior, el equipo de trabajo conformado por el Area
Administrativa y Financiera, y Oficina de la Conducta oficial para el servidor publico
y Oficina de Control Interno en mesas de trabajo realizadas los dias 05 y 06 de
marzo del 2026 acordé implementar acciones para el plan de gestion de la
integridad y recomendar la modificacion del mismo.

Que mediante Resolucion No. 027 de marzo 06 del 2026 se reconocieron los
gestores y gestoras de integridad de la Personeria Distrital de Buenaventura,
conforme a las postulaciones y validaciones realizadas por la entidad. .

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1 °. Integrar el valor de Transparencia conjuntamente con los valores de
honestidad respeto compromiso diligencia y justicia que reposan en el Cadigo de
Integridad para los(as) servidores(as) publicos(as) de la Personeria Distrital de
Buenaventura.

Paragrafo: La implementacion del Cédigo de Integridad sera coordinada por la
Directora Administrativa y Financiera y contara con el apoyo de todas las areas de
la Personeria Distrital de Buenaventura.

Articulo 2°. Directora Administrativa y Financiera dara cumplimiento y respondera
por la publicacién y actualizacion de esta informacion en el Portal Web de la entidad.
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Articulo 3% La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

3

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS YE;gg,SON POTES PALACIOS

Personero Distrital de Buenaventura

Proyecto: Carmen Bertha Santana Castillo
Profesional Especializado



